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 Palazzo Salviati è un edificio rinascimentale la cui costruzione in 
via della Lungara a Roma ebbe inizio a partire dal 1520, per ini-
ziativa di Filippo Adimari illustre e colto prelato di famiglia fio-
rentina. 

 

 Acquisito dal Cardinale Giovanni Salviati, nel 1568 si diede 
mandato a Giovanni Lippi detto Nanni di Baccio Bigio di com-
pletare ed ampliare l’edificio. 

 

 Dal 1883 al 1943, fu la dimora del Collegio Militare di Roma, ma 
solo nel 1933 il Palazzo ha assunto l’attuale configurazione. 

 

 Dal 1971 Palazzo Salviati è sede del Centro Alti Studi per la Di-
fesa (CASD). 

Palazzo Salviati attraverso i secoli 
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Un Centro di Alta Formazione 

 Riconfigurato ex lege 77/2020 quale Scuola Superiore Universitaria 
ad Ordinamento Speciale, il CASD ha avviato l’erogazione di dotto-
rati universitari di ricerca in vari curricula. 

 

 Hub del pensiero strategico sempre più aperto al mondo esterno, 
luogo dove pensare il domani, immaginare il futuro e contribuire a 
plasmarlo per contribuire alla sicurezza e il progresso del Paese. 

 

 Luogo dove l’Alta Formazione trova declinazione pratica nell’anali-
si del presente e nello sviluppo di soluzioni alle sfide del domani. 

 

 La Formazione Militare rappresenta un presidio di libertà, cultura e 
democrazia in un contesto geopolitico che richiede nuovi approcci 
rispetto alle pluralità di crisi internazionali. 
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Perché scegliere il CASD 

 Riferimento nazionale nel settore della leadership per la for-
mazione dell’alta dirigenza attraverso il potenziamento delle 
capacità trasversali, o soft skills, in un contesto formativo im-
mersivo— teorico e pratico — di Team. 

 

 Polo Formativo Cyber per il comparto Difesa. 

 

 Continua ricerca ed esplorazione nei settori dell’Intelligenza 
Artificiale, Spazio e Cyber, dove non esiste una consolidata 
giurisprudenza di livello internazionale. 

 

 Scuola di Alta Formazione negli ambiti 

 Scienze Strategiche; 

 Trasformazione digitale e Cyber Security; 

 Innovazione e Sviluppo Organizzativo; 

 Studi giuridici per l’innovazione. 
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Le chiavi identitarie 

 Scuola di Alta Formazione  

di elevata qualità negli ambiti di prioritario interesse della Difesa, 
in grado di soddisfare il fabbisogno formativo emergente. 

 

 Offerta formativa efficace e in continua evoluzione  

finalizzata alla formazione di una nuova classe dirigente del mon-
do civile e militare, universitario e post universitario, rappresen-
tanti delle istituzioni, del mondo industriale e scientifico. 

  

 Spiccata declinazione innovativa 

che si esprime nella dimensione internazionale e nella forma-
zione alle competenze trasversali o soft skills realizzata con 
metodologie centrate sullo sviluppo della dimensione perso-
nale ed  interpersonale.   

 

                  CENTRO ALTI STUDI 
                  P E R  L A  D I F E S A 



I Master congiunti 

 

Università degli Studi di Torino 

 Strategia Globale e Sicurezza; 

 Studi Internazionali Strategico-Militari; 

 Diritto Internazionale Umanitario e dei Conflitti  

     Armati. 

 

 

Università degli Studi di Padova DICEA 

Logistica della Sicurezza e dell’Emergenza. 
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LUISS business school e school of law 

Procurement Management - Approvvigionamenti e Ap-

palti  

 

 

Università degli Studi di Roma “LA SAPIENZA” 

 Gestione dei sistemi complessi per la Difesa; 

 Diritto dell’Ambiente; 

 Caratterizzazione e tecnologie per la bonifica dei siti 

inquinati. 
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I Master congiunti 



Università degli Studi di Udine 

Master di I livello 

 Intelligence ed Emerging Technologies. 

 

Master di II livello 

 Intelligence ed Emerging Technologies; 
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Università degli Studi di Salerno 

Leadership and Digital Transformation. 

I Master congiunti 



I corsi di Dottorato 

37° Ciclo, in convenzione con l’Università degli  

Studi di Salerno 

Scienze dell’Innovazione per la Difesa e la Sicurezza, 

nei curricula: 

-   Innovazione e sviluppo Organizzativo; 

-   Trasformazione Digitale e Cyber Security. 
 

 

38° Ciclo, in convenzione con l’Università degli  

Studi di Torino 

Scienze Strategiche e Giuridiche dell’Innovazione per 

la Difesa e la Sicurezza, nei curricula: 

-   Scienze Strategiche; 

-   Studi Giuridici per l’Innovazione. 
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I corsi di Dottorato 

39° Ciclo, in convenzione con l’Università degli  

Studi di Torino 

Scienze della Difesa e della Sicurezza, nei curricula: 

-   Leadership e Sviluppo Organizzativo; 

-   Trasformazione Digitale e Cyber Security; 

-   Scienze Strategiche; 

-   Studi Giuridici per l’Innovazione. 
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                        Le Soft Skills 

Formazione alle soft skills. 

 Rivolta a studenti e professionisti, organizzazioni pubbliche e pri-
vate è la peculiarità del Centro. Una formazione finalizzata al po-
tenziamento delle Soft Skills - le ‘competenze trasversali’ - come il 
self-management, il teamwork, l’intelligenza emotiva, la leader-
ship, il decision making, la gestione dell’incertezza, il pensiero 
strategico. Competenze necessarie ai leader per anticipare e go-
vernare il cambiamento e la complessità degli scenari moderni.  

 

 Un approccio innovativo ed una metodologia formativa basata su 
dinamiche di “azione-riflessione” non esclusivamente teorica, ma 
con un setting didattico specifico, anche outdoor, e formatori alta-
mente specializzati. 

 

 Volta alla crescita della consapevolezza delle dimensioni emotiva, 
cognitiva e interpersonale, strumento di accrescimento del benes-
sere individuale ed organizzativo in un virtuoso processo di mi-
glioramento continuo. 
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                        Le Soft Skills 

Offerta formativa   

 Moduli ad hoc in tutti i percorsi formativi del CASD. 

 Corsi (focus HRM/Leadership strategica) a favore di Istituzioni 
accademiche italiane. 

 Summer Camp Ex.C.E.L. (Experiential Camp on Empowerment 
and Leadership), progetto formativo innovativo, rivolto a stu-
denti di laurea magistrale che hanno la possibilità di vivere, in 
contesto outdoor, un’esperienza unica in grado di attivare ri-
flessioni e considerazioni utili per orientare al meglio il pro-
prio sviluppo personale e professionale in una futura dimen-
sione lavorativa. 

 

Ricerca e Sviluppo 

 Pubblicazioni scientifiche su specifiche competenze trasversali 
e tematiche di sviluppo organizzativo. 

 Studi e sperimentazioni su metodologie didattiche innovative 
anche mediante l’utilizzo dell’Intelligenza Artificiale.  
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Cooperazione per la formazione  
                  con Istituzioni italiane 

ENTI DI RICERCA, ISTITUZIONI, UNIVERSITA’ 

 

 Consorzio Interuniversitario Nazionale per l’Informatica (CINI); 

 Croce Rossa Italiana; 

 International School of Science Diplomacy (Fondazione E. 

Majorana - Erice); 

 Istituto Affari Internazionali (IAI); 

 Milano Innovation District (MIND)-Federated Innovation 

Network; 

 Università Link Campus University; 

 Università Campus Biomedico di Roma; 

 Università degli Studi di Bari, Napoli “Federico II”, Padova DICEA, Roma “La Sapienza”, Salerno, Torino, 

Udine, LUISS Guido Carli. 
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Il Network Europeo per la  
Ricerca e gli Studi Strategici  

Network of European Strategic Studies Institutes (NESSI) 

 

L’Italia, attraverso l’Istituto di Ricerca ed Analisi della Dife-
sa (IRAD) del CASD, è parte del NESSI unitamente ad altri 
17 istituti di ricerca strategica europei. Si tratta di istituti  
strettamente legati o appartenenti alle istituzioni di Difesa 
del rispettivo Paese - impegnati a cooperare per la cresci-
ta di una cultura strategica europea comune, nel rispetto 
delle differenze. 

 

I principi del NESSI trovano pratica attuazione mediante il 
mutuo scambio di ricercatori, lo sviluppo di progetti di ri-
cerca e pubblicazioni congiunte nonché lo sviluppo di una 
visione condivisa dei temi di difesa e sicurezza, nel quadro 
di una rete sinergica tra Stati. 
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Il CASD ha assunto la presidenza del Network per l’anno 2024. 



Cooperazione per la formazione  
               con Istituzioni straniere 

NATO 

 NATO HQ Supreme Allied Commander Transformation, Norfolk VA (USA); 

 NATO Defense College; 

 NATO Stability Policing (SP) Centre of Excellence (COE); 

 NATO Security Force Assistance (SFA) Centre of Excellence (COE); 

 NATO Modeling Simulation (MS) Centre of Excellence (COE); 

 MLCC  Discipline leader, formazione logistica NATO/U E. 

 

UNIONE EUROPEA 

  European Security and Defence College (ESDC); 

 Network of European Strategic Studies Institutes (NESSI). 
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Cooperazione per la formazione  
               con Istituzioni straniere 

 

ISTITUZIONI MILITARI 

 

  Joint Staff College del Japan Self-Defence Force, Tokio (JP) 

  Joint Services Command and Staff College, Shrivenam (UK) 

  Escuela Superior de las Fuerzas Armadas, Madrid (SPA) 

 Führungsakademie der Bundeswehr, Amburgo (GER) 

 The Institute for Advanced Studies in National Defence – 

IHEDN (FRA) 

 Baltic Defence College (EST) 

 The Atlantic Council of the U.S.A. 

 US DoD Washington D.C. 
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Network Europeo con gli  
       Istituti di formazione 

Nel 2024 il CASD organizzerà e condurrà i corsi ESDC: 

 Cultural Property Protection Course (11-15 Marzo); 

 A Comprehensive Approach on Gender in Operations (8-12 Aprile); 

 Cognitive Warfare as a Challenge for EU (21-23 Maggio); 

 Senior Strategic Course—3° modulo (28-30 Maggio); 

 Common Security and Defence Policy (CSDP) Orientation Course (10-14 Giugno); 

 The Challenges of Space for EU and CSDP (21-25 Ottobre). 

Partner dello European Security and Defence College (ESDC), inserito nel Servizio Europeo di Azione Esterna 

dell’Unione Europea insieme ad oltre 200 istituti di formazione specializzati in Difesa e Sicurezza comune, il CASD 

ha una forte connotazione internazionale e multiculturale. 
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La collaborazione  
          con la NATO 

Programma NATO Defence Education Enhancement Program-

me (DEEP) per il supporto, sviluppo e formazione professio-

nale militare di 15 Paesi Partner dell’Alleanza. Attraverso il 

CASD, l’Italia ha assunto l’impegno di coordinare il program-

ma di supporto alla Tunisia, per lo sviluppo dei curricula di 5 

Istituti militari: 

 Joint Staff College; 

 Naval Academy; 

 War College; 

 Military Academy;  

 Aviation School. 
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Programma 5+5 

Iniziativa tra Paesi della sponda Nord e Sud del Mediterraneo che mira 

a promuovere attività pratiche nei settori della Sorveglianza Marittima, 

della Sicurezza Aerea, del contributo delle Forze Armate alla Protezione 

Civile e della Formazione e Ricerca. 

 

 

L’offerta formativa si concretizza attraverso Moduli Intermedi e Senior 

su tematiche di interesse comuni e relative alla cooperazione per la  

sicurezza nel Mediterraneo. 

                  CENTRO ALTI STUDI 
                  P E R  L A  D I F E S A 



I frequentatori dei corsi 

Provenienza frequentatori 

 58 Nazioni amiche ed alleate. 

 4 Continenti (America, Africa, Europa, Asia). 

 

Anno Accademico 2023/2024 

Oltre 1400 frequentatori 

 20 % stranieri 

 10 % civili  

                  CENTRO ALTI STUDI 
                  P E R  L A  D I F E S A 



Aree di provenienza  
dei frequentatori                   CENTRO ALTI STUDI 
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 Ufficio Relazioni Esterne 

Tel: 06 4691 3240 

Email: ucre.segreteria@casd.difesa.it 

 

                                Contatti 

 Ufficio Stampa 

Tel: 06 4691 3170 

Email: spic.capo@casd.difesa.it 
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www.casd.it 
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